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AO OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS,
CIVIL DE PESSOA JURIDICA E TABELIAO DE PROTESTO DE LETRAS E
TITULOS

llustrissimo Senhor Oficial

A Associacao de Protecao a Infancia Sao José, com sede e foro nesta cidade
na Rua 26,1919, bairro Jardim Cidade Alta, vem por meio de sua presidente, a
Sra. Giovana Peron Arndt, CPF n° 223.099.308-90, requerer a averbagao e
arquivamento da alteracao do Regimento Escolar.

Nestes termos pede deferimento.

Orlandia-SP, 16 de margo de 2026.

(./]//r TN / LA q

Giovana Peron Arndt
Presidente
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ASSOCIAGAO DE PROTEGAO A INFANCIA SAO JOSE
CNPJ - 19.403.715/0001-13
Rua 26, n? 1919 — Jd Cidade Alta. Orlandia/SP — CEP 14.620-000. Tel: (16) 3820.8237
e-mail —crechesaojose01@hotmail.com

EDITAL DE CONVOCACAO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA ALTERACAO DO
REGIMENTO ESCOLAR DA ASSOCIACAO DE PROTECAO A
INFANCIA SAO JOSE.

A presidente da Associagdo de Protegdo a Infancia Sdo José de Orlandia, CNPJ
19.403.715/0001-13, Sra. Giovana Peron Arndt, abaixo assinado, no uso das
atribui¢des que lhe confere o Estatuto, convoca os associados com direito a voto, para
Assembleia Geral Extraordinaria de alteragdo do Regimento Escolar, a realizar-se na
sede da Entidade, na Rua 26, n® 1919, Jardim Cidade Alta, na cidade de Orlandia/SP,
no dia 16 de margo de 2026 as 17:30 h, com 2/3 dos associados em primeira

convocagdo ou 18:00h com qualquer nimero de associados.

1 — Alteragdo do Regimento Escolar da Associa¢do de Prote¢do a Infancia Sao

José.

Orlandia, 26 de fevereiro de 2026.

Ly AN ’/) 00‘*44/\/</

Giovana Peron Arndt
Presidente




ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
PARA ALTERACAO DO REGIMENTO ESCOLAR
ASSOCIACAO DE PROTECAO A INFANCIA SAO JOSE

Aos dezesseis dias do més de margo, do ano de dois mil e vinte e seis, por
convocacdo da atual presidente da Associacdo de Protegdo a Infancia Sao
José, aconteceu has dependéncias da Entidade, situada a Rua 26, numero
1919, a Assembleia Geral Extraordinéria, para a Alteragdo do Regimento
Escolar.

As alteracoes foram:
e Cap. Il —Da Natureza e dos Fins:
Faixa etdria dos atendiinentos.
e Cap. lll— Do Dever de Educar: ltem 1
Faixa etaria dos atendimentos gratuitos.
e Cap.V—DaModalidade e da Duragao do Ensino: Artigo 8 —§ 29
Excluido item 5 e 6.
e Cap.V—Do Processo de Avaliagdo — Artigo 17-§1°

Excluido o complemento da frase “Oportunizando o envolvimento das
familias.”

e Cap.V— Do Processo de Avaliagao — Artigo 17 -§ 2°
Avaliaco de Desempenho Profissional e de Assiduidade
ltem 1- Estrutura Administrativa e Pedagdgica

ltem 2 — Criterios de Avaliagio de Desempenho Profissional e de
Assiduidade

ltem 3 — Fatores a Serem Avaliados

Item 4 — Responsavel pela Avaliacdo



e Cap. |- Da Estrutura Administrativa e Pedagégica: Segdo IV — Artigo
44 - VIl

Incluido a fungdo de Analista Financeiro

e Cap. | — Da Estrutura Administrativa e Pedagodgica: Se¢do IV —
Subsecgao VIl

Dos servicos do Analista Financeiro — Artigo 58
Incluido os direitos da funcdo do Analista Financeiro
Dos servicos do Analista Financeiro — Artigo 59

Incluido as atribuicdes da fungdo do Analista Financeiro

e Com ainclusdo da Subsecio VIl — Dos servigos do Analista Financeiro,
houve uma alteracdo da numeragdo dos artigos posteriores.

e Cap. | — Da Gestdo da Associagdo de Protegao a Infancia Sao Jose —
Artigo 79 — Item 3 — VIII

Foi incluida a palavra “Pedagogia”.

e Cap. | — Da Gestdo da Associagdo de Protecdo a Infancia Sdo Jose —
Artigo 79 — Item 3 —IX

Inclusdo da funcdo Analista Financeiro.

e Cap. | — Da Gestdo da Associagdo de Protegdo a Infancia Sao Jose —
Artigo 79 — Item 3 =X

Inclusdo da funcdo Psicéloga e Assistente Social.

Apds a leitura do Regimento, todos os presentes concordaram com a
alteragdo, sendo que o Regimento consolidado fica anexo a essa ata.

A presidente agradeceu a presenca de todos e encerrou-se a reunido, sendo
o que ocorreu, eu Sofia Jarreta Silveira Vitaliano, secretaria, lavrei a
presente ata, que apds a leitura e aprovagdo, sera assinada por todos de
direito.

“ A presente ata é copia da original langada no Livro Ata n® 04, nas folhas
01a52.”



= DE PROTESTO
OTAS € x-

ustavo gernardes

~te Autorizado

%
2%
b A
% (@) Orlandia - SP, 16 de marco de 2026. (o)
— ?P ’\~b "
ERE ‘Q:Q' q;A
%0 &>

o ﬁt’/w‘r"v CUM/WZ"’: %&W S\m{m

Giovana Peron Arndt Sofia Jawg Silveira Vitaliano
Presidente Secretaria

4s-vIaNY 130

Carlos Henrlque da §Ma Souza
Presidente de Honra

TABELIAO DE NOTAS E DE PROTESTO
DE LETRAS E TTULOS ORLANDIA - 5P

stavo Bernardes

124875
FIRMA 2

S20669AA0057106

TESTO DE LETRAS E TITULOS DE OH ‘l DIAISP
Natalia Gentil Tuelf Hario - Tubelid I v, Dale, 409 - Orlindia’SP - Fone: (16) 3726-3999 | contatoltatelino: ml; eom.br

| RECONMECD POR BEMELHANCE AIB) FIRMBIENIE & ..
GLOVANS PERDN RRH&?.....,. ...... L
SOFIR JARRETE SILVEIRE VITALIAND..... et o
CRRLOS HENRIBUE DR EEL?& S
43 Farmafs) een Yalor Ecenomize - Total @ R
ORLANBIR/BP, 2B de abril de ¥{lc,
JEFEERSON BUSTAYD BERNARDES - ESCREVENTE AUTURIZADE
FEEr (VALIDC SOMENTE £On © SELD DE AUTENTICIDRDZ! w1l




Lista de Presenca da Assembleia Geral Extraordinaria de Alteragio do Regimento

Escolar, realizado no dia 16 de margo de 2026.
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PADRE CARLOS HENRIQUE DA SILVA SOUZA _ ,i’ }Z/Gﬁ@uyw

GIOVANA PERON ARNDT
/ C’h BUL LA

LHL wt/\

JAQUELINE RIBEIRO LAMONATO CLARO ‘.:L_ﬁ ; & :

SOFIA JARRETA SILVEIRA VITALIANO : ,W

DEBORA SUELY LEMES RIBEIRO

SUSANA BORDIGNON CAMAROTTO

FLAVIA PRETI TRITTO

CAROLINA BORDIGNON FARES VIEIRA

RAQUEL BORDIGNON FARES FURTADO

PAULO SERGIO APARECIDO CORREA

MARIANA DONIZETE DE CARVALHO MARQUES l\m
A

VIVIANE PANOCHIA DEL LAMA = /
|

MARIO RICCI /(W
. lt !

ANTONIO CARLOS GRACIOLI

ROBERTA MAKHOUL JABUR _ E E W

JOSE ROBERTO DE FREITAS SILVEIRA », Mu)\d
" n\ v

CHIARA DEGIOVANNI SPEDICATO VENTRE “,L

WALTER BORDIGNON FILHO

— __.’_,_--"'—'_7
MARILIA ARNDT PEIXOTO ‘/ E > @ —

Orlandia-SP, 16 de marco de 2026
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ASSOCIACAO DE PROTECAO A INFANCIA SAO JOSE

Regimento Escolar
- Educacao Infantil —
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Orlandia/SP
REGIMENTO DA ASSOCIACAO DE PROTECAO A INFANCIA SAO JOSE

TITULO I
DA ORGANIZACAO INSTITUIONAL

Capitulo I
Da Identifica¢io

Artigo 1 - A Associacdo de Protego & Infancia So José, fundada em 09 de novembro
de 2013, constituiu-se em pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, sob a
forma de associagdo civil, nos termos do Art. 5°, inciso X VIII, da Constitui¢do Federal
e do Art. 44, inciso I, do Co6digo Civil Brasileiro, sua duragdo ¢ por tempo
indeterminado. com sede e foro a Rua 26, n° 1919, Bairro Jardim Cidade Alta, no

municipio de Orlandia, Estado de Sdo Paulo, Brasil.

Capitulo I1

Da Natureza e dos Fins

Artigo 2 - A Associagdo de Protegdo a Infincia Sdo José oferece atendimento gratuito
as criancas de 0 a 3 anos e 11 meses de idade, num trabalho de cooperagio e articulagdo
da rede publica e privada de servigos, estara a servigo das necessidades e caracteristicas
do desenvolvimento das criangas, independentemente de sexo, raga, cor, situagdo

econdmica, credo religioso e politico e quaisquer preconceitos e discriminagdes e

doravante designada por Creche Dom Abade reger-se-a por este regimento.

Artigo 3 - A Associagdo de Protegdo a Infancia Sdo José como espago coletivo e

privilegiado da vivéncia da infancia, tem por fim contribuir para a constru¢do da
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identidade social e cultural das criangas, para o desenvolvimento das dimensdes

afetiva, social e cognitiva, além da formagdo de valores éticos, estéticos e morais

presentes nas diferentes culturas, como fortalecer o carater integrado entre o cuidar e o

educar, em a¢do complementar a da familia.

Paragrafo Unico — A Associagdo de Protegdo a Infancia Sdo José propiciara condigdes

adequadas de educagdo e cuidado, visando garantir o desenvolvimento integral da

crianga sua prote¢do, seguranga, conforto, alimentagdo, higiene, lazer, com vistas a

promogdo e protegdo a infancia.

Capitulo 111

Do Dever de Educar

Artigo 4 - Sdo deveres da A Associagdo de Protegédo a Infancia Sdo José:

o

Atendimento gratuito na Associagdo de Protecdo a Infancia Sdo José as criangas
de 0 a 3 anos e 11 meses de idade;

Atender gratuitamente os educandos com necessidades especiais, respeitando-
se o direito ao atendimento adequado as suas necessidades;

Responsabilizar-se pelo cuidado e pela educagédo das criangas, como dimensdes
indissociaveis;

Elaborar e executar sua proposta pedagogicas

Administrar seu pessoal e seus recursos materiais;

Assegurar o cumprimento dos dias de atividades estabelecidos no calendario da
Associagdo de Protegdo a Infancia Sdo José;

Velar pelo cumprimento do plano de ensino de cada docente;

Informar aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e o desenvolvimento das
criangas, bem como sobre a execugdo de sua proposta pedagogica;

Informar a supervisdo escolar e ao Conselho Tutelar do Municipio, a relag@o de

criangas que apresentem quantidade excessiva de faltas ndo justificadas depois
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de esgotadas todas as possibilidades de contato com 08 pais ou responsaveis

pela crianga;
10- Planejar e executar atividades para articulagdo da Associagdo de Prote¢do a

Infancia Sdo José com as familias e a comunidade;
11- Informar a supervisio escolar e ao Conselho Tutelar do Municipio, os casos de

maus tratos e de violéncia contra as criangas;

12- Informar a supervisio e as autoridades de saide os casos de doengas

contagiosas.

Capitulo IV
Dos Objetivos

Artigo 5 - A Educagao Infantil, primeira etapa da Educagdo Bésica, tem por objetivo
garantir a crianga desde o nascimento a construgdo de conhecimento e de cultura, a
partir das multiplas interagdes sociais e das relagdes que estabelece com o mundo e
com os educadores, bem como de proporcionar condigdes adequadas para promover o
bem-estar e o desenvolvimento da crianga em seus aspectos fisico, afetivo, intelectual,
linguistico, moral e sociocultural, mediante a ampliagdo de suas experiéncias e

estimulo ao interesse pelo conhecimento do ser humano, da natureza e da sociedade.

Artigo 6 - A Associagdo de Prote¢do & Infincia S3o José considerando as
caracteristicas de sua clientela, os recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis, bem como as necessidades e expectativas da comunidade em que atua,
define como objetivos especificos:

1- Garantir a¢bes articuladas entre criangas e adultos, ampliando experiéncias,

enfrentando desafios, fomentando a criatividade, a cooperagdo, a solidariedade, a

autonomia e a cidadania;



e.E.l i>
<
N
,ng@

CRLANDIA- SP

ASSOCIAGAO DE PROTEGAD A INFANCIA SAO JOSE
CNPJ - 19.403.715/0001-13
Rua 26, n? 1919 - Jd Cidade Alta. Orlandia/SP — CEP 14.620-000.
Tel: (16) 3826.5807
e-mail —crechesaojose01@hotmail.com

2- Propiciar um ambiente educativo partindo da diversidade cultural dos envolvidos,
contemplando a gama de interesses das criangas, suas mais diversas formas de
expressdo e seus saberes espontaneos;

3- Propiciar atividades ludicas, culturais e artisticas para as criangas desenvolverem 0s
seus aspectos cognitivos, estéticos e €ticos em experiéncias de exploragdo das
multiplas linguagens:;

4- Incentivar a curiosidade de forma a instigar a criatividade, tendo o prazer como
aspecto fundamental nas organizagdes e construgoes subjetivas;

5. Possibilitar o desenvolvimento harmonioso de sua personalidade, criando

oportunidades para a crianga viver plenamente seu tempo de infancia: brincando,

descobrindo, interagindo, aprendendo e desenvolvendo suas diferentes habilidades.

Capitulo V
Da Modalidade e da Duracio do Ensino

Artigo 7 - A Associagdo de Protegdo a Infancia Sdo José manterd a modalidade de
ensino caracterizada como Educagdo Infantil.

Artigo 8 - A Associagdo de Protegdo a Infancia Sao José devera funcionar por um
periodo minimo de 5 (cinco) dias por semana, totalizando a carga horaria minima de
10 (dez) horas diarias de efetivo trabalho. O Setor de Educag@o Infantil funciona no
periodo diurno em periodo integral, podendo matricular-se as crian¢as que a SME-
Orlandia destinar 2 mesma, ou que sejam acolhidas por esta na qualidade de vaga
social.

§ 1° - A carga horéaria minima anual ¢ de 800 (oitocentas) horas distribuidas por um
minimo de 200 (duzentos dias de efetivo trabalho escolar).

§ 2° - A Associagdo de Protegdo a Infancia Sdo José — Setor de Educagdo Infantil
manterd cursos oferecidos a criangas de ambos os sexos, em condigdes adequadas a
idade. Os agrupamentos de alunos serdo organizados considerando-se a faixa etaria,

assim distribuidos:
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1- Bergario I: de 4 meses até 1 ano;
2- Bercario II: de 1 ano a 2 anos;

3- Maternal I: de 2 anos a 3 anos

4- Maternal IT: de 3 anos a 3 anos e 11 meses

TITULO II
DA ORGANIZACAO DIDATICA

Capitulo I

Do Curriculo

Artigo 9 - O curriculo, entendido como o conjunto de experiéncias, atividades e
interagdes disponiveis no cotidiano da Associagéo de Protegdo a Infancia Sao José que
promovem aprendizagens ¢ construido de forma dindmica e flexivel, fundamentado no
didlogo entre o planejado e o vivido, numa perspectiva critica e coletiva e tera,
necessariamente, como ponto de partida, os interesses ¢ demandas das criangas e
comunidade.

§ 1° - A organizagfo curricular amplia e organiza os conhecimentos que a crianga ja
possui, levando em conta todas as agoes, experiéncias e vivéncias em que sdo
envolvidos os sujeitos de sua construgdo, considerando sua linguagem, a dimensao
ladica, o tempo e o espago em que se desenvolvem as atividades, os participantes, as
formas de possibilitar as interagdes e as modalidades de gestdo que garanta 0s direitos

de aprendizagem da crian¢a: Conviver; Brincar; Participar; Explorar; Expressar e
Conhecer-se.

§ 2° - As decisdes curriculares estardo consubstanciadas no Projeto Pedagogico.
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Capitulo 11

Dos Critérios de Agrupamento das Criangas

Artigo 10 - Os critérios de agrupamento das criangas, bem como a propor¢ao
adulto/crianca, serdo fixados em legislagdo pertinente e consubstanciados no Projeto

Pedagégico da Associagdo de Protegdo a Infancia Séo José.

Artigo 11 - A Associagfio de Prote¢do a Infancia Sdo José organiza os grupos de
criangas, respeitada a proporgdo adulto/crianga, a fim de garantir uma proposta de
atividades que favoreca a interagdo entre as mesmas e com os adultos, bem como a
construgdo do conhecimento, o desenvolvimento de habilidades basicas, possibilitando
viverem plenamente seu tempo de infincia brincando, descobrindo, interagindo,
aprendendo, produzindo cultura na relagdo com o mundo e com os outros, €m um
ambiente que propicie a maior diversidade de usos, experiéncias de aprendizagem e o

exercicio de criagao.

Paragrafo Unico: O atendimento a demanda levard em consideragdo as condigdes
fisicas e estruturais do prédio e o agrupamento em moédulos, conforme diretrizes

estabelecidas pela legislagdo vigente.

Capitulo 111
Do Projeto Politico Pedagégico

Artigo 12 - O Projeto Politico Pedagogico se constitui numa agdo intencional com
sentido explicito e um compromisso assumido coletivamente sobre a organizagio do

trabalho educativo na Associagdo de Protegdo a Infancia Sdo José. E um instrumento
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norteador de toda a agdo educativa, a ser definido a partir das caracteristicas da
realidade local, tendo em vista as necessidades e expectativas da comunidade a qual
ele presta servigos devendo contemplar:

1- Identificagdo da Associagdo de Protegdo a Infancia Sao José

2- Fins e Objetivos;

3- Proposta Pedagogica;

4- As caracteristicas da populagdo a ser atendida e da comunidade na qual se

insere;

5- Regime de funcionamento: calendario anual e horarios de atendimento;

6- Descrigdo do espago fisico, das instalagdes e dos equipamentos;

7- Relagdo de recursos humanos, especificando cargos e fungdes, carga horaria,

habilitagdo e niveis de escolaridade;

8- Organizagdo do cotidiano de trabalho junto as criangas;

9- Proposta de articulagdo com a familia, a comunidade e rede socio assistencial;

10- Processo de acompanhamento do desenvolvimento integral da crianga;

11- Planejamento geral e avaliag@o institucional.

Artigo 13 - O Projeto Pedagdgico, por sua natureza dindmica, serd redimensionado ao
longo do processo, considerando a avaliagdo dos resultados obtidos, visando ao seu

redimensionamento.

Capitulo IV

Das Reunides Pedagégicas

Artigo 14 - As Reunides Pedagdgicas sio momentos de reflexdo conjunta sobre o
processo educativo, visando ao aperfeigoamento da agdo pedagdgica da Associagdo de

Protegdo a Infancia Sdo José.
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Artigo 15 - A Associagéo de Protegdo a Infancia Sdo José devera prever em seu
calendario de atividades anual, as reunides pedagogicas, conforme diretrizes da

Secretaria Municipal de Educagdo, para atividades de planejamento, avaliagdo ¢

formagdo permanente dos funcionarios.

Artigo 16 - As reunides pedagogicas, tendo em vista o processo educativo, atenderdo
as seguintes finalidades:
1- Analise do processo educativo e do desenvolvimento afetivo, cognitivo e social
das criancas, para tomada de decisdes coletivas;
2- Avaliagio do trabalho da Associagdo de Protecdo a Infincia S@o José

referenciada no Projeto Pedagogico.

Capitulo V

Do Processo de Avaliacio

Artigo 17 - A avaliagdo deve ser entendida como um processo continuo de obtengdo

de informagdes, analise e interpretagdio da agdio educativa, visando o aprimoramento

do trabalho educativo institucional.

§ 1°— A avaliagdo devera também se ampliar a toda a estrutura do Projeto Pedagogico,

organizagio e funcionamento da Associagao de Protecdo a Infancia Sdo Jos¢.

§ 2° Avaliacio de Desempenho Profissional e de Assiduidade
A avaliacdo sera realizada através de uma ficha individual para cada categoria

conforme a estrutura administrativa e pedagogica, tendo por objetivo avaliar o

desempenho profissional e assiduidade do colaborador.

1- Estrutura Administrativa e Pedagoégica

A) Diregéo da entidade (Diretora)



A)

B)

©)

D)

E)

F)

G)

ORLANDIA- 5P

ASSOCIAGAO DE PROTEGAO A INFANCIA SAO JOSE
CNPJ - 19.403.715/0001-13
Rua 26, n® 1919 - Jd Cidade Alta. Orlandia/SP —~ CEP 14.620-000.
Tel: (16) 3826.5807
e-mail —crechesaojose01@hotmail.com
B) Equipe de Apoio Técnico Pedagogico (Coordenadora pedagogica,
Assistente Social e Psicologa)
C) Equipe de Agdo Pedagdgica (Professoras)
D) Equipe Servico de Apoio (Auxiliar de educagdo, Auxiliar de cozinha,
Auxiliar de limpeza, Secretaria/Auxiliar administrativo, Motorista,

Manutengdo geral e Analista financeiro)

2- Critérios de Avalia¢io de Desempenho Profissional e de Assiduidade
A avaliagdo terd uma pontuagio total de 400 pontos, dividida por 4 (quatro)
partes.

O colaborador que obtiver pontuagdo na avaligdo, sera premiado
financeiramente, quando e somente se houver recurso disponivel.

O valor total do bonus, sera dividido pelo total de pontos e multiplicado pela
pontuagdo obtida pelo colaborador, e o resultado serd o valor da bonificagdo
no caso se a avalia¢do der a pontuag@o inferior a 400 pontos.

A avaliagio sera feita no final do ano correspondente.

O bédnus sera pago apds a realiza¢io da avaliagdo e em uma data a ser definida
pela diregdo.

O colaborador s6 tera direito a essa bonificagdo, se tiver pontuagdo na
avaliacdo, e se estiver efetivado na entidade até a data da realizagio da
avaliagdo. Ndo dando o direito de receber o bonus antes em caso de
rompimento do contrato de trabalho com a entidade (pedido de demissdo ou
desligamento por parte da entidade).

A parte I - 120 pontos - Para cada um dos fatores, escolher apenas uma das

trés alternativas existentes, optando pela que melhor descrever o colaborador,

assinalando o grau na coluna a direita, multiplicando pelo peso correspondente
e registrando os pontos obtidos na tGltima coluna. Em seguida, somar as

pontuagdes dos fatores.
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H) A parte II - 120 pontos — Deve ter por base as faltas ocorridas, e comprovadas

com o atestado médico apresentado durante o ano.
[) A parte III- 80 pontos - Tem por base a participagdo tanto nas vendas de

ingressos como no engajamento no evento.
J) Na parte IV- 80 pontos — A avaliagdo levard em conta a apresentacdo de

certificados que comprovem a participagdo em formagdo profissional.

Nao podera deixar nenhum item em branco.
K) Registrar a pontuagio final e assinalar o conceito correspondente da avaliagdo.

L) Assinar e compartilhar os resultados da avaliagdo ao colaborador avaliado e

colher sua assinatura.

3- Fatores a serem avaliados

A) Fatores comportamentais e operacionais — Aptiddo, dedicagio ao ensino,
relacionamento humano e produtividade.

B) Fatores de assiduidade — Faltas justificadas e injustificadas.

C) Participagdo em eventos promocionais — Avaliagio do engajamento nos
eventos realizados para angariar recursos para a entidade, levando em conta o
empenho nas vendas dos ingressos e na proatividade durante o evento.

D) Fatores de formagdo profissional — Cursos gratuitos, mostras, palestras
compartilhadas pela entidade, comprovados através da apresentacdo do

certificado.

4- Responsivel pela avaliacio

A) Diretora — Sera avaliada pela psic6loga e coordenadoras

B) Psicologa — Sera avaliado pela diretora e coordenadoras

C) Coordenadoras pedagogicas — Sera avaliado pela diretora e psicéloga
D) Assistente social — Sera avaliado pela diretora e coordenadoras

E) Professoras — Ser4 avaliado pela diretora e coordenadoras

F) Auxiliar de Educagéo - Sera avaliado pela diretora e coordenadoras
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G) Auxiliar de cozinha - Sera avaliado pela diretora e coordenadoras

H) Auxiliar de limpeza - Sera avaliado pela diretora e coordenadoras

[) Secretaria/ Auxiliar administrativo - Serd avaliado pela diretora e

coordenadoras
J) Motorista - Serd avaliado pela diretora e coordenadoras

K) Manutengdo geral - Sera avaliado pela diretora e coordenadoras

L) Analista financeiro - Serd avaliado pela diretora e coordenadoras

Artigo 18 - A avalia¢@o do processo de desenvolvimento das criancas sera realizada
de forma continua e cumulativa, desvinculada de atribui¢io de notas, sem objetivo de
promogao.

§ 17 - Os dados cumulativos obtidos deverdo representar o desenvolvimento da crianga
€ a maneira como constrdi seu conhecimento.

§ 2% - O processo avaliativo colocara énfase nas informagdes sobre o conhecimento
prévio da crianga, seu desenvolvimento e suas possibilidades de aprender, bem como
na qualificagdo da documentagdo pedagdgica como instrumento fundamental, capaz de
historiar os caminhos que cada crianga vem percorrendo, em busca do conhecimento
do mundo e suas formas de expresséo e oportunizar um elo de dialogo com as familias.
§ 3° - A avaliagdo estara em sintonia entre a pratica cotidiana vivenciada pelas criangas
e o planejamento do educador, constituindo-se em um elo significativo. O educador
refletira sobre as agbes e pensamentos das criangas, realizando uma andlise tedrico-

reflexiva sobre suas observagdes e registros, devendo a avaliagdo servir para que o
educador. a partir do conhecimento que adquire sobre as criangas, possa reconstruir scu

planejamento com base nos interesses e necessidades apresentadas por elas.
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Artigo 19 - A avaliagdo do processo de desenvolvimento das criangas tem por
objetivos:
1- Diagnosticar e registrar os progressos das criangas e suas dificuldades;
2- Possibilitar a ciéncia expressa dos pais no acompanhamento da avaliagdo

pedagogica das criangas;
3- Orientar a revisdo do projeto pedagdgico e do plano de ensino do professor;
4- Orientar as atividades de planejamento e replanejamento das ag¢des da Associagdo

de Protegdo a Infancia Sao José;

5- Fundamentar as decisdes do coletivo dos professores quanto a necessidade de

revisdo das praticas pedagogicas.

Artigo 20 - O processo avaliativo devera ser um elo de comunicagdo entre os
educadores e os responsdveis pela crianga e sera registrado conforme critérios e

procedimentos descritos no Projeto Pedagogico.

Artigo 21 - A avaliagdo do processo de desenvolvimento da crianca ocorrera
continuamente, utilizando-se de instrumentos de registros descritos no Projeto

Pedagogico.

Capitulo VI

Da Apuracio da Frequéncia

Artigo 22 - A Associagdo de Protegdo a Infancia Sdo José fard o controle sistematico
da frequéncia das criangas as atividades diariamente, registrando no diario de classe

preenchido sem rasuras e lacunas, com a finalidade de garantir a ado¢do de medidas
que preservem o dosenvolvimento do processo cducacional, asscgurem o dircito da
crianga a Educacdo Infantil e que atendam ao disposto na legislagdo em vigor,

sobretudo o Estatuto da Crianga e do Adolescente.

TITULO III
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DO REGIME DE ATIVIDADES

Capitulo I

Do Calendario Escolar

Artigo 23 - A Associagdo de Protegdo a Infancia Sdo José elaborara anualmente o
Calendario Escolar integrando-o ao Projeto Pedagodgico, a partir das diretrizes
emanadas da legislagdo em vigor, submetendo-o a homologa¢do da autoridade
competente.

§ Unico - O Calendério Escolar devera conter:

a) no minimo 200 (duzentos) dias letivos;

b) periodo de férias e de recesso escolar;

¢) reunides pedagogicas e de pais e mestres;

d) periodo de elaboragdo e/ou reformulagéo do Projeto da Instituigdo e Plano de
Ensino;

e) periodo de planejamento geral, replanejamento e avaliagdo.

Capitulo 11

Da Organizacio Educacional

Artigo 24 - A organizagdo pedagdgica e administrativa da Associagdo de Protegdo a
Infancia Sdo José implica em um conjunto de procedimentos e normas que visam

garantir o acesso, a permanéncia e a qualidade do servigo prestado.

Paragrafo Unico — Os horérios de entrada e de saida das criangas deverdo ser flexiveis,

respeitando as necessidades especificas das familias, garantindo atendimento em

periodo integral, num periodo de 10 (dez) horas.

Capitule I11
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Do Cadastro e da Matricula

Artigo 25 - O Cadastro da Associag¢do de Protegdo a Infancia Sdo José sera realizado
de forma ininterrupta ao longo do ano e de acordo com as normas e diretrizes
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educagdo; ou, a qualquer tempo quando se

tratar de atendimento para vaga social.

Artigo 26 - A matricula da Associagdo de Prote¢do a Infancia Sdo José respeitara a
faixa etaria estabelecida no Termo de Contrato e de acordo com as diretrizes fixadas
pela legislagdo.

§ Unico- A Associagdo de Protegdo a Infancia Sdo José assegurara a matricula as

criangas com necessidades educacionais especiais, conforme legisla¢des vigentes.

Artigo 27 - No ato da matricula os pais ou responsaveis pela crianga deverdo
apresentar:

1- Certiddo de nascimento e CPF da crian¢a;

2- CPF e RG dos pais ou responsaveis;

3- Comprovante de residéncia;

4- Comprovante de renda, podendo ser holerite ou declara¢io de trabalho e renda

de todos da casa que tenham atividade remunerada
5- Cartdo Social caso seja participante de programa social
6- Carteira de vacinagdo da crianga.

7- Nuamero do NIS da crianga.

Artigo 28 - A concordancia expressa do pai ou responsavel com os termos deste

Regimento Escolar sera condi¢do para efetivagio da matricula.

Artigo 29 — Quando a demanda for maior que o nimero de vagas, serdo adotados

critérios pela ordem abaixo:
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1-  Familia e /ou crian¢a em situagdo de Vulnerabilidade e Risco devido: (alcool,
drogas, doenga, desemprego, desnutri¢do; doencas cronicas, deficiéncias;
atraso no desenvolvimento entre outros).
2-  Familias com menor renda familiar per capita ou vivendo de ajuda;
3. Familias e / ou criangas encaminhadas pela Rede Municipal de atendimento;
4-  Familias e /ou criangas que estdo inseridas em Programas Sociais;
5-  Criancas que ndo possuem rede de apoio (familiares que possam cuidar da
crianga);
6- Que tiver irmdo matriculado na entidade;
7-  Criangas cuja mie estd comprovadamente trabalhando, justificando assim a
necessidade da creche;
8-  Maies chefes de familia comprovadamente (sem conjuge e solteira);
9-  Familias com residéncia proxima a drea geografica que a creche estd inserida,
correspondendo aos bairros Jardim Cidade Alta, Jardim S&o Jodo, Jardim
Julio Bucci, Jardim Nova Orlandia e Minha Casa Minha Vida;
10-  Trabalhando comprovadamente em empresa parceira;
11- O Risco ou Vulnerabilidade vivenciada pela crianca e Familias com menor

renda.

Ap0s sanada e esgotada, a necessidade de atendimento aquelas familias que se
encontram nos critérios acima, dentro do periodo previsto de inscri¢do; serd; portanto,
concedido atendimento aquelas familias, portadoras de melhor poder aquisitivo
econdmico, que se demonstraram interessadas e aguardam vaga.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E GESTAO ESCOLAR
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Capitulo I

Da Estrutura Administrativa e Pedagégica

Artigo 30- A Creche conta com a seguinte organizagao:
I. Direcdo da Associagdo de Protegdo a Infancia Sdo José:
. Equipe de Apoio Técnico Pedagogico;
[II.  Equipe de Agdo Educativa;
IV. Equipe de Servigos de Apoio;
V. Corpo discente;
V1.  Equipe de Voluntarios.

Artigo 31 - Todos os profissionais da Creche sdo educadores, pois contribuem para a

formagdo e crescimento das criangas, cuidando e educando-as.

Secdo |

Da Direcio da Associa¢iio de Proteciio a Infincia Sdo José

Artigo 32 - A Diregdo Institucional é o nucleo de representagéo juridica da creche,
que supervisiona as atividades pedagégicas desenvolvidas na Associagdo de Protecao
a Infancia Sao José.

§ Unico - A Diregilo Institucional podera ser auxiliada em suas competéncias e

atribui¢des pela Equipe de Apoio Técnico Pedagogico.

Subse¢ao I

Das Competéncias, Atribuicdes e Deveres
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Artigo 33 - Sdo competéncias, atribuigdes e deveres da Diretoria Institucional:

1

9.

Direcionar e supervisionar a Associagdo de Protegdo a Infancia Sdo José para
que a mesma cumpra as leis, regulamentos, o calendario escolar e as
determinagdes dos organismos superiores de supervisao;

Contratar ou dispensar membros da Equipe de Apoio Técnico Pedagdgico;
Receber, informar, despachar e assinar documentos, encaminhando-os as
autoridades competentes;

Representar a Associagdo de Protegdo a Infancia Sdo José em juizo e perante
as autoridades federais, estaduais e municipais;

Presidir reunides e festividades promovidas pela Associagdo de Protegdo a
Infancia Sdo José ou delegar competéncia para esse fim;

Abrir, rubricar e encerrar os livros em uso na Associagdo de Prote¢do a Infancia
Sdo José;

Promover o continuo aperfeicoamento dos recursos humanos, fisicos e
materiais da entidade;

Fazer uso da imagem das criangas nas redes sociais como forma de divulgag@o
do trabalho institucional;

Quando necessario propor a admissdo e/ou demissdo de recursos humanos da

Equipe Educacional, nos termos da legislagao vigente;

10- Aplicar as penalidades previstas pela legislagdo especifica - Consolidagdo das

11-

12-

13-

14-

Leis do Trabalho — CLT quando necessério;

Comunicar as autoridades competentes a ocorréncia de doengas
infectocontagiosas na entidade;

Tomar medidas de emergéncia em situagdes ndo previstas;

Dar solug@o ou encaminhamento aos casos omissos € aqui ndo previstos a quem

de competéncia técnica, administrativa ou institucional.

Firmar contrato com 6rgdos publicos.
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15- Garantir a organiza¢do e atualizagdo do acervo, recortes de leis, decretos,
portarias, comunicados e outros, bem como a sua ampla divulga¢do a
comunidade educativa.

16- Cuidar para que o prédio e os bens patrimoniais da Associac¢do de Protegdo a
Infancia Sdo José sejam mantidos e preservados:

a) Coordenando e orientando todos os servidores da unidade sobre o uso dos
equipamentos e materiais de consumo.

b) Coordenando e orientando a equipe quanto a manutengdo e conservagio dos
bens patrimoniais da Associagdo de Protegdo a Infancia Sao José realizando o
seu inventario anualmente ou quando solicitado pela administragdo superior.

c) Adotando medidas que estimulem a comunidade a se co-responsabilizar pela
preservagdo do prédio e dos equipamentos da Associagdo de Protegdo a
Infancia Sao José

17- Coordenar e acompanhar as atividades administrativas relativas a:

a) Folhas de frequéncia.

b) Fluxo de documentos das criangas e do processo educativo.

¢) Fluxo de documentos da vida funcional.

d) Fornecimento de dados, informagdes e outros indicadores aos 6rgdos centrais,
respondendo por sua fidedignidade e atualizagdo.

e) Comunicagdo as autoridades competentes os casos de doenga contagiosa e
irregularidades graves ocorridas na Associagio de Protecdo a Infancia Sao
José

f) Adogao de medidas de emergéncia em situagdes ndo previstas, comunicando-

as, incontinente, aos drgdos competentes.

18- Coordenar o processo seletivo de funcionarios, de forma a dar atendimento as

necessidades da Associagdo de Protegdo a Infancia Sao José
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19- Organizar os horarios de trabalho com os integrantes da Associagdo de Protegdo
4 Infancia Sdo José de acordo com as normas previstas na legislagdo vigente,
ouvidos os interessados, compatibilizando-os com o Projeto Pedagégico.

20- Participar com a comunidade educativa de programas e projetos sociais que
possibilitem a integragio da Associagdio de Protecdo a Inféncia So José com o
contexto sociocultural e historico.

21- Articular a reflexdo e o registro das praticas, possibilitando a qualificagdo da
acdo educativa.

22-Promover a articulacdo entre os diferentes segmentos, assegurando a
participagio de todos, inclusive dos pais/ responsdveis em reunides ou outros
encontros, dentro dos principios da democratizagéo da gestdo.

23-Organizar o atendimento a demanda no dmbito da Associagdo de Protegdo a
Infancia Sdo José tomando como diretriz a democratizagdo do acesso, a garantia
da permanéncia.

24- Assegurar a articulagdo entre a Associag@o de Prote¢do a Infancia Sdo José e as
demais Unidades Educacionais do entorno, buscando o desenvolvimento de um
trabalho conjunto por regido, fortalecendo a construgdo do contato com a
comunidade educativa.

25-Incentivar agdes que contribuam para a construgao da Rede de Prote¢do Social.

Secao 11
Da Equipe de Apoio Técnico Pedagogico
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Artigo 34 - A Equipe de Apoio Técnico Pedagégico € constituida pela Coordenadora

Pedagogica, Assistente Social e Psic6loga; tera as seguintes atribuigdes:

1- Exercer as atribui¢des pertinentes ao cargo, tendo como pardmetro as normas
didéticas e pedagogicas gerais e o respectivo codigo de ética profissional;

2- Coordenar a organizagio interna e direcionar os trabalhos da Associagao de
Protecdio a Infancia Sdo José no sentido de leva-la a atingir os objetivos
propostos, assegurando a sua execugao;

3- Coordenar a elaboragdo do Projeto Pedagogico. do planejamento anual, bem
como realizar a avaliacdo deste no transcorrer do ano. Organizar as formas de
acompanhamento de sua implementagdo, em conjunto com a comunidade
educativa, assegurando as condigdes para a manutengdo da qualidade social
da educacéo;

4- Organizar, junto aos integrantes da Associagdo de Prote¢do a Infiancia Sdo
José as reunides intra e inter segmentos;

5- Acompanhar a elaboragdo a execugdo de todos os projetos da Associacdo de
Protegdo a Infancia Sdo José;

6- Convocar, coordenar e participar das reunides com a equipe de agdo
educativa;

7- Representar a Associagdo de Protegdo a Infincia Sdo José junto a
comunidade, criando condigdes para maior integragdo Creche - comunidade;

8- Representar a Associagdo de Protegédo a Infancia Sdo José junto a rede socia
assistencial quando necessdrio;

9- Garantir a organizac¢io e atualizag¢do do acervo, recortes de leis, decretos,
portarias, comunicados e outros, bem como a sua ampla divulgacio a
comunidade educativa;

10- Fazer uso da imagem das criangas nas redes sociais como forma de

divulgagdo do trabalho institucional;
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11- Informar periodicamente a Diretoria Institucional sobre o desenvolvimento do

processo de ensino-aprendizagem das criangas;
12- Cumprir e fazer cumprir as normas didaticas, pedagogicas e administrativas

da Associagio de Prote¢do a Infancia Sdo José bem como o disposto no

presente Regimento;

13- Usufruir do disposto na legislagdo trabalhista vigente - CLT.

Artigo 35 - Sdo direitos da Equipe de Apoio Pedagégico:
1- Participar da elaboragio do Projeto Pedagogico, coordenando as atividades do
planejamento quanto aos contetidos a serem desenvolvidos com as criangas;

2- O disposto na legislagdo trabalhista vigente CLT.

Paragrafo Unico: E vedada aos integrantes da Equipe de Apoio Técnico Pedagogico a
execugdo de agdes da competéncia e atribuigdo da Diretoria Institucional, sem a prévia

autoriza¢do desta, conforme o artigo 24.

Subsecio I

Da Coordenadora Pedagogica

Artigo 36 - A Coordenadora Pedagdgica devera ser profissional qualificado e
legalmente habilitado para a fung@o, tendo as seguintes atribuigdes:
1- Participar e assessorar o processo de elaborag@o do Projeto Pedagogico.
2- Participar da execugdo do Projeto Pedagdgico, juntamente com a comunidade
educativa:

a) Coordenar e avaliar as propostas pedagogicas da Associag@o de Prote¢do a
Infancia Sdo José com base nas orientagdes e diretrizes da SME e metas do

PLANO NACIONAL DE EDUCAGAO DE 2014-2024;
b) Participar da defini¢do de propostas de trabalho para os diferentes grupos;
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Acompanhar, estimular, controlar o desenvolvimento dos contetdos
programaticos; articulando e avaliando os projetos da Associagdo de Protecao
a Infancia Séo José:
Organizar com a Equipe de apoio técnico pedagogico, as reunides
pedagdgicas e as reunides com pais/ responsaveis;
Acompanhar e avaliar junto com a equipe docente, 0 processo continuo de

avaliac¢do das diferentes atividades;

Identificar junto a equipe docente, casos de criangas que apresentem problemas
especificos, orientando decisdes que proporcionem encaminhamentos e/ ou
atendimento adequado;

Participar juntamente com a equipe docente da proposi¢do, definigdo e
elaboracdo de propostas para o processo de formagdo permanente dos
profissionais da Associagdo de Prote¢do & Infancia Sdo José tendo em vista as
diretrizes fixadas pela politica vigente, assumindo os encaminhamentos de sua
incumbéncia;

Garantir os registros do processo pedagogico e orientar os educadores no
registro do processo de avaliagdo das criangas;

Elaborar relatorios de suas atividades e participar da elaboragdo dos relatorios
da instituicdo;

Prestar assisténcia técnica a equipe educativa, visando assegurar a eficiéncia do
desempenho dos mesmos para a melhoria do padrdo de atendimento;

Propor e coordenar as atividades de aperfeigoamento e de atualizagéo da equipe
educativa;

Elaborar, coordenar e executar a programagao de sua area de atuagao;

10- Controlar e avaliar o processo educativo; recomendar e propor a utilizagao de

11-

materiais didaticos;

Coordenar a elaboragdo do Projeto Pedagogico;
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12- Manter permanente contato com pais e responsaveis de alunos juntamente com

a diregdo;

Subsecio 11

Do Assistente Social e Psicélogo

Artigo 37 - A Associagdo de Prote¢do a Infancia Sdo José prestara servigo de

assisténcia psicossocial aos pais de alunos por meio de atendimento com a assistente

social e psicologa por solicitagdo dos mesmos ou por solicitagdo de comparecimento

efetuada por esta equipe. Oferecera semanalmente possibilidade de participar do grupo

psicossocial de pais.

Artigo 38 - A Assistente Social e a Psicologa deverdo ser profissionais qualificados e

legalmente habilitados para a fun¢do, com o registro no Conselho Regional de Servigo

a que pertencem, tendo as seguintes atribui¢oes:

j

Realizar acolhida, orienta¢do e encaminhamentos de criangas e familias que
buscam a Creche e apresentar a estrutura aos pais;

Articular e encaminhar as situagdes identificadas para a rede de servigos de
Prote¢do dos Direitos das Criangas ¢ Adolescentes do Municipio;

Incentivar a familia sobre a importancia dos pais na participagdo dos projetos
da Associacdo de Protecdo a Infancia Sao José;

Entrar em contato com os pais na falta de frequéncia de seus filhos;
Informar as familias seus direitos sociais;

Orientar as familias quanto aos seus deveres aos cuidados com as criangas;
Participar do processo de inscri¢do entrevistando os pais dos novos alunos,
para assim conhecer a realidade vivenciada por cada crianga;

Participar e discutir problemas relacionados com comportamento em agao
conjunto com a coordenagdo pedagdgica para orientar os pais;

Receber os pais e ouvir suas reivindicagdes/sugestoes;
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Zelar pelo bem-estar das criangas;
Elaborar relatorio referente as criangas para encaminhamento a rede de
servigos socioassistencial;
Elaborar e encaminhar oficios para eventos beneficentes promovidos pela
creche;
Atendimentos Sociais das familias e criangas e os devidos encaminhamentos
que se fizerem necessarios;
Organizar toda documentagédo referente ao prontuario da crianga;
Auxilio nas estratégias para capta¢@io de recursos;
Apresentagdo da entidade a visi‘fantes;
Participar de discussoes de caso com a rede socioassi stencial;
Representar a Instituigﬁo peraﬁte -a0s Orgaos mtinicipais sempre que
necessario;
Manter contato permanente com pais e responsaveis da crianga;
Representar a Instituigdo perante aos 6rgdos municipais sempre que
necessario;
Colaborar com a Equipe de apoio técnico pedagdgico, nas reunides
pedagdgicas e as reunides com pais/ responsaveis;
Entrevistar e acompanhar atividades dos voluntarios;

Realizar entrevista de triagem para preenchimento de vagas na Entidade;

Secdo II1
Da Equipe de Agao Educativa

Artigo 39 - Fazem parte da Equipe de A¢do Educativa: professoras em regéncia de

classe (Educagdo Infantil).

Artigo 40 - A acdo educativa deve ser entendida como processo planejado de

intervengdes diretas e continuas entre a experiéncia vivenciada do educando e o saber
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sistematizado, tendo em vista a apropria¢do, constru¢do e recriagdo de conhecimento
pelos educandos e o compromisso assumido com o conjunto da Instituigéo, através da

participagio em agdes coletivamente planejadas e avaliadas, de acordo com a

legislagdo vigente.

Artigo 41 - Sio direitos da Equipe de A¢do Educativa:
1- Participar da elaboragdo do Projeto Pedagégico da Institui¢do;
2- Opinar sobre programas institucionais;
3- Utilizagdo dos recursos pedagogicos auxiliares disponiveis na Instituigao;
4- Requisitar os materiais didaticos riecesséri 0s as suas atividades;

5- O disposto na legislagdo trabalhista vigente CLT;

Artigo 42 - O Corpo Docente serd constituido por professores qualificados e
habilitados que terdo as seguintes atribui¢des de Agdo Educativa:

1- Participar, em conjunto com a equipe técnica e a comunidade educativa, da
elaboragdo, execugdo e avaliagdo do Projeto Pedagogico;

2- Planejar no que se refere ao objeto, contetido, técnicas, linha pedagégica e
proposta pedagégica, coordenar, executar e avaliar as atividades pedagogicas,
possibilitando o desenvolvimento integral da crianga, em complemento a a¢do
da familia e da comunidade:

3- Desenvolver agdes educativas que promovam a prevengdo e prote¢do do bem-
estar coletivo;

4- Dialogar com os pais ou responsaveis sobre as propostas de trabalho, o
desenvolvimento e a avaliagdo das atividades;

5- Responsabilizar-se pelo cuidado, pela observacio e pela orientagio para que
todas as necessidades de saude, higiene e alimentag¢@o sejam cumpridas nas
diferentes idades:;

6- Organizar os ambientes e materiais utilizados no desenvolvimento das

atividades;
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7- Organizar e reorganizar os tempos ¢ os espagos de forma a permitir a
interagdio entre as criangas e das criangas com os adultos, favorecendo a
autonomia, manifestacdo e produgao da cultura infantil;

8- Zelar pelo bom nome da Instituigdo dentro e fora dela e ser pontual no
cumprimento do horério de atividade;

9- Respeitar a crianga como sujeito do processo educativo, favorecendo seu
desenvolvimento em todos os aspectos por meio de situagdes ludicas e
criativas;

10- Participar de cursos, palestras, eﬁc?ntros e outros eventos afins, buscando, em
processo de formagdo continuada, o aprimoramento de seu desenvolvimento
profissional e a ampliagdo de seus Iconhecimentos;

11- Contribuir com subsidios de sua formagio para altransforma(;fio das praticas
educativas da Associagio de Protegdo a Infincia S&o José;

12- Participar das reunides de equipe mantendo o espirito de cooperagdo e
solidariedade com os funcionarios da Associa¢do de Protegdo a Infancia Sao
José com a familia e a comunidade;

13- Garantir os registros do processo pedagogico e da frequéncia das criangas;

14- Conhecer e respeitar as leis constitucionais e as normas da Institui¢o;

15- Manter em dia o registro de presenga das criangas, retratar fielmente as
ocorréncias e/ou informagdes a Equipe de Apoio Técnico Pedagdgico para os
devidos encaminhamentos: .

16- Comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas:

17- Zelar pela conservagdo e preservagdo das instalagdes da Institui¢do;

18- Comunicar ao setor de referéncia, a quebra de objetos e/ou mau

funcionamento de equipamento que estiver sob sua responsabilidade no

momento do ocorrido;
19- Levar o material didatico necessario ao dirigir-se para a sala de aula, evitando

ausentar-se da turma ou mandar crianga buscar material em outro local;
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20- Ter dominio do contetido que ensina e buscar aperfei¢oa-lo de modo a

inteirar-se dos avangos mais recentes na sua area de atuagdo;

21- Zelar pelo sigilo de informagdes pessoais de alunos, professores, funcionérios

e familias;

22- Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus colegas,

com criangas, com pais € com os demais segmentos da comunidade

institucional;

23- Observar as criangas durante o desenvolvimento das atividades, procedendo o

registro, mediante relatorios que constituam uma avaliagdo continua dentro do

processo educativo.

Artigo 43 - A Equipe de A¢do Educativa é vedado:

I

=

4-

Tomar decisdes individuais que venham a prejudicar o processo pedagdgico;
Ministrar, sob qualquer pretexto, aulas particulares e atendimento especializado
remunerado a criangas da Associagdo de Protegdo a Infancia Sdo José;
Ausentar-se do espago no qual se esta realizando atividades com as criangas
sem que haja a presenca de outro adulto que permanega acompanhando o grupo
de criangas;

Transferir para outras pessoas o desempenho do encargo que lhe foi confiado;

Pardgrafo Unico — Para atuar junto as criangas da Associa¢do de Protegéio a Infancia

Séo José o professor deve ter a capacidade de desenvolver miltiplas formas de

didlogos com as criangas, envolvendo-se com interesse genuino em todas as

situagdes: provocando, brincando, rindo, apoiando, acolhendo, estimulando,

desafiando a curiosidade e a criatividade, estabelecendo limites com energia e

sensibilidade.
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Secdo IV
Da Equipe de Servigos de Apoio

Artigo 44 - Fazem parte da Equipe de Servigos de Apoio:

L.
I1.
I11.
IV.
V.
VL
VIL

Auxiliar de Educacdo Infantil (AEI);

Secretaria e Auxiliar administrativo:

Equipe de cozinha (cozinheiras e nutricionista);
Equipe de Servigos de Limpeza;

Motorista;

Manuten¢do Geral.

Analista financeiro

Subsec¢ao I

Das Auxiliares de Educa¢ao infantil (AEI)

Artigo 45 - Sao direitos das Auxiliares de Educacao Infantil (AEI)

o disposto na legislagdo trabalhista vigente - CLT.

Artigo 46 - Sao deveres das Auxiliares de Educacdo Infantil (AEI):

i

s

Acompanhar as criancas na entrada e na saida das salas e outras dependéncias
da institui¢do, zelando por sua integridade e seguranga;

Manter em ordem as criangas nas salas de aula e outros locais, na auséncia das
professoras;

Requerer providencias necessarias em situagdes onde a crianga apresente
algum sintoma ou queixa relacionada a sua satde;

Encaminhar ao Coordenador problemas disciplinares que necessitem de sua
intervenc¢do;

Atender as professoras nas solicitagdes de material didatico, em casos

disciplinares ou de assisténcia as criangas;
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Colaborar na organizagio de solenidades ou festas institucionais, prestando a
devida cooperagdo a equipe educativa;

Servir e acompanhar as criangas nos horarios de alimentagao, motivando-as,
se necessario for, para que se alimentem; estimulando-as a experimentagéo de
novos alimentos;

Quando necessario interpelar as criangas utilizando tom de voz moderado e
sempre explicar os motivos pelos quais chamou sua atengao;

Executar demais servigos solicitados pela Diregdo:

Subsecio 11

Da SecretairiafAuiiliar Administrativo

Artigo 47 - Sdo direitos da Secretaria/Auxiliar Administrativo o disposto na

legislagdo trabalhista vigente - CLT.

Artigo 48 - Cabera a Secretaria/Auxiliar Administrativo a consecugdo de tarefas

relativas ao expediente institucional, atividades de secretaria em geral:

Controle e organizacdo da documentac¢do de criangas nos prontudrios;
Controle de horario de entrada e saida de pessoal;

Atendimento de pais ou responsaveis pelas criangas no que se refere a
aquisi¢do de uniforme escolar;

Atendimento do pessoal da Secretaria da Educagdo e demais érgios publicos
no que se refere a prestagdo de contas dos contratos;

Elaboragao e encaminhamento de oficios referente eventos beneficentes em
prol da Instituicio;

Demais tarefas que lhes forem confiadas seja pela Diretoria Institucional ou

pela Equipe de Apoio Técnico Pedagogico da Entidade.
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Artigo 49 - S3o direitos da Recepcionista o disposto na legislagdo trabalhista vigente

«-ICLT,

Subseg¢io I

Da Equipe de cozinha (cozinheiras e nutricionista)

Artigo 50 - S3o direitos das cozinheiras o disposto na legislagdo trabalhista vigente -

CLT.

Artigo 51 - Sao atribui¢des da cozinheira e nutricionista:

]

Participar da elaboragdo e consecugéo do Projeto Pedagdgico da Associagdo de
Prote¢do a Infancia Sdo José énc;uninhaﬁdo e realizando proposta de trabalho
em sua area de atuagio; "

Preparar o carddpio semanal detenm:nado, sob orientagdo de nutricionista.
Selecionar e preparar os alimentos de forma balanceada, observando cardépio
elaborado pela Nutricionista responsavel;

Executar tarefas relativas a copa e cozinha, usando técnicas e conhecimentos
de culindria com higiene, tomando cuidado com a limpeza pessoal, com sua
vestimenta, local de trabalho e respectivos objetos e / ou alimentos;
Desenvolver as tarefas de copa e cozinha com destreza, equilibrio, seguranga e
precisdo, respeitando as normas de seguranga no trabalho inerentes a realizacdo
das tarefas;

Participar do trabalho conjunto de todos os profissionais no respeito as criancas
e suas familias;

Zelar pelo ambiente da cozinha e por suas instalagdes e utensilios, cumprindo
as normas estabelecidas na legislagdo sanitaria em vigor;

Selecionar e preparar os alimentos de forma balanceada, observando cardéapio
elaborado pela Nutricionista responsavel;

Servir a alimentagéo, observando as normas bésicas de higiene e seguranga;
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9- Informar a pessoa responsavel da necessidade de reposi¢do do estoque dos

géneros alimenticios e outros afins;

10- Conservar o local de preparagio, manuseio e armazenamento dos alimentos,

conforme determinado pela legisla¢do sanitdria em vigor;

11- Zelar pela organizagdo e limpeza da cozinha e da despensa;

12-Receber, armazenar e utilizar os géneros alimenticios observando os

respectivos prazos de validade registrando as saidas em formulério proprio;

13- Respeitar as normas de seguranga ao manusear fogdes, aparelhos de preparagio

ou manipulagdo de géneros alimenticios e de refrigeragdo;

14- Comunicar de imediato, a quem de dever, a avaria de qualquer utensilio ou

equipamento a servigo no setor da cozinha;

15- Executar outras atividades correlatas a fungdo, determinadas pelo responsavel

imediato.

Subsegio IV
Da Equipe de Servi¢o de Limpeza

Artigo 52 - Sdo direitos da Equipe de Limpeza, aqueles dispostos na legislagio

trabalhista vigente - CLT.

Artigo 53 - Sdo atribuigdes da Equipe de Limpeza:

1-

Manter a limpeza e a ordem nas dependéncias da institui¢do;

Executar os servigos de limpeza e arrumagéo das dependéncias que lhe forem
atribuidos;

Auxiliar na preparagdo dos ambientes para os eventos:

O cuidado e preservaciio dos recursos fisicos e didaticos, higiene e limpeza

nos locais ocupados;



N SAN o

(%

ORLANDIA- SP

ASSOCIAGAO DE PROTECAD A INFANCIA SAO JOSE
CNPIJ - 19.403.715/0001-13
Rua 26, n? 1919 - Jd Cidade Aita. Orlandia/SP — CEP 14.620-000.
T=l: (16) 3826.5807
e-mail —crechesaojnse01@hotmail.com

\:‘\‘

(o]
-J.\'
u
T

)
mvn'-"‘"

~%

5- Manter as condigdes de asseio e utilizagdo das salas de aula e outros locais,
comunicando de imediato a pessoa responsavel as irregularidade e/ou
problemas existentes;

6- Zelar pela utilizag@o da energia e dgua, bem como dos equipamentos da
institui¢do evitando mau uso ou desperdicio;

7- Executar tarefas de lavagem de roupas e outras pegas que caregam de
cuidados e, reorganiza-las sob orientagdo da encarregada;

8- Executar demais servigos correlatos a sua fun¢fo, sempre que se fizer

necessario.

Subsecdo V

Dos S,erv'icos Do Motorista

Artigo 54 - Sdo direitos do motorista, aqueles dispostos na legislagdo trabalhista

vigente - CLT.

Artigo 55 - Sio atribui¢des do funciondrio Motorista:

1- Dirigir os veiculos pertencentes a Associagdo de Protegio a Infancia Sdo José;

2- Verificar as condigdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo;

3- Transportar pessoas e materiais; zelando pela seguranca de passageiros e/ou
cargas;

4- Fazer pequenos reparos de urgéncia;

5- Manter o veiculo limpo, interna e externamente e em condigdes de uso,
levando-o manutengdo sempre que solicitado;

6- Observar os periodos de revisdo e manutengio preventiva do veiculo;

7- Zelar pela conservagao dos veiculos, observando as normas de seguranga e
conservagio;
8- Executar demais servigos correlatos a sua fungdo, sempre que se fizer

necessario.
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Subsecio VI

Dos Servigos De Manutencio Geral

Artigo 56 - S3o direitos do funciondrio responséavel pela Manuteng¢do Geral, aqueles

dispostos na legislagdo trabalhista vigente - CLT.

Artigo 57 - Sdo atribui¢des do funcionario responsavel pela Manutengdo Geral:

j £

2.

Zelar pela conservagdo do prédio, de suas dependéncias internas e externas e
do mobilidrio em geral;

Estar atento a seguranga dos portdes, portas, janelas e equipamentos de combate
a incéndios;

Manter as condigdes de limpeza das calhas e telhados, fazendo revisdes
periddicas, contribuindo para prevengdo de infiltragdes e danos ao patriménio;
Comunicar de imediato a pessoa responsavel as irregularidade e/ou problemas
existentes;

Periodicamente realizar vistoria nas salas observando portas, janelas,
iluminagéo e demais itens de acabamento, realizando os reparos necessarios;
Atender prontamente as solicitagdes de reparo em local ou motivo causador de
acidentes contribuindo para a seguranga e preservagio da integridade fisica dos
integrantes da comunidade institucional;

Executar os demais servigos correlatos as fungdes, a critério da Diregao.

Subsec¢io VII
Dos servigos do Analista Financeiro

Artigo S8 - Sdo direitos do Analista financeiro, aqueles dispostos na legislagdo

trabalhista vigente - CLT.

Artigo 59 - Sdo atribui¢des ao Analista Financeiro:

1- Controle do contas a receber e a pagar da entidade.
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2- Controle da folha de pagamento

3- Controle de orcamentos de materiais de consumo e servigo
4- Elaboragédo do plano de trabalho

5- Prestagdo de contas de parcerias

6- Conferencia de documentos fiscais

7- Controle financeiro da entidade

- 8- Demais tarefas que lhes forem confiadas seja pela Diretoria Institucional ou

pela Equipe de Apoio Técnico Pedagdgico da Entidade

Capitulo II

Das Penalidades

Artigo 60 - A todos os funcionarios da Entidade que incorrerem na inobservancia dos
termos deste Regimento Escolar e da legislagio supervenientes, serdio aplicadas
sangdes cabiveis previstas na Legislagdo trabalhista vigente, assegurando-lhes o direito

de defesa e recurso as autoridades competentes, na forma da legislagdo pertinente.

Artigo 61 - Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento
Institucional seréo apurados, ouvindo-se os envolvidos e registrando-se em Ata, com

as respectivas assinaturas.

Paragrafo 1° — Nos casos de recusa de assinatura do registro, por parte da pessoa

envolvida, o mesmo serd validado por assinaturas de testemunhas.

Paragrafo 2° - Quando se tratar de pena de demissdo, cabera a Diregdo Institucional

da Entidade a aplicagdo da penalidade, dentro das normas da legislagéio em vigor.
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Capitulo I11

Das Proibicdes

Artigo 62 - E vedado a todos os integrantes da Equipe Institucional:

I1-Discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir fisicamente e/ou verbalmente
qualquer membro da comunidade institucional;

2-Retirar e utilizar, sem a devida permissdo do o6rgdo competente, qualquer
documento ou material pertencente a Instituigdo;

3-Ocupar-se com atividades alheias a'sua fungdo, durante o periodo de trabalho;

4-Receber pessoas estranhas ao funcionamento da Entidade, durante o periodo de
trabalho, sem a prévia autorizagio do orgdo competente:

5-Fazer uso de imagens das criang:as. nas redes sociais pessoais ou de forma
impressa;

6-Tratar de assuntos pertinentes ao trabalho educativo e institucional com
pais/responsaveis e outros familiares das criangas através das redes sociais
pessoais;

7- Expor colegas de trabalho. criangas ou qualquer membro da comunidade
institucional a situagdes constrangedoras;

8- Promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou campanhas de
qualquer natureza, envolvendo o nome da Entidade, sem a prévia autorizagio
da direcéo;

9- Comparecer ao trabalho em estado de embriagues ou com indicativos de
ingestdo e/ou uso de substancias quimicas toxicas:

10- Apresentar-se ao trabalho para o qual foi contratado, com vestuario inadequado,

tornando invidvel a plena e satisfatoria execu¢do do mesmo:

11- Fumar nas dependéncias e ou espago fisico da Entidade.

Capitulo IV

Dos Direitos e Deveres dos Funciondrios
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Secao I

Dos Direitos

Artigo 63 - Além dos previstos em outras normas da legislagdo em vigor, constituem

direitos dos profissionais da Associagdo de Protegéo a Infincia Sdo José:

1=

Ter acesso a informag¢des educacionais, bibliografia, material didatico e outros
instrumentos, bem como contar ‘com assessoria pedagégica, que auxilie e
estimule a melhoria de seu desempenho profissional e a ampliagio de seus
conhecimentos:; by o

Dispor, no ambiente de trabalho, de instqlaqﬁcs e materiais suficientes e
adequados, para que exergam com eﬁciéhcial suas ﬁmg:ﬁes;

Ter assegurada a igualdade de tratamento no plano administrativo e
pedagogico;

Participar do processo de planejamento, execugdo e avalia¢do das atividades da
Associagdo de Protegdo a Infincia Sdo José:

Ter assegurada a igualdade de tratamento, sem preconceito de raga/etnia, cor,
religido, sexo ou qualquer outro tipo de discriminagdo no exercicio de sua

profissdo.

Seciio I

Dos Deveres

Artigo 64 - Constituem deveres de todos 0s profissionais da Associag@o de Protecdo

a Infancia Sao José:

1
2=

3.

Conhecer e respeitar as leis:
Preservar os principios, os ideais e fins da educagdo brasileira, no seu
desempenho profissional;

Empenhar-se em prol do desenvolvimento da crianga;
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Participar de todas as atividades educacionais que lhes forem atribuidas por
forga das suas fungdes, dentro do seu horério de trabalho:

Participar no estabelecimento das metas propostas, empenhando-se para a sua
consecugdo;

Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade, executando
suas tarefas com eficiéncia, zelo e presteza;

Manter o espirito de cooperagéo e solidariedade com a equipe da Associagdo
de Protegdo a Infancia Sao José e a comunidade em geral;

Incentivar a participagdo, o dialogo e a cooperagio entre as criangas, demais
educadores e a comunidade em geral, visando a construgdo de uma sociedade
democratica;

Respeitar a crianga como sujeito do processo educacional;

10- Assegurar a efetivagéio dos direitos pertinentes a crianga, nos termos do

11-

12-

13-

Estatuto da Crianga e do Adolescente, comunicando a autoridade competente
0s casos de que tenham conhecimento, envolvendo suspeita ou confirmag@o
de maus-tratos;

Fornecer elementos para a permanente atualizagdo de seus registros
funcionais junto a Secretaria da Associagdo de Prote¢do a Infancia Sdo José;
Participar do processo de planejamento, execugdo e avalia¢do do Projeto
Pedagégico da Associagdo de Protecdio a Infancia Séo J 0s¢;

Registrar devidamente sua frequéncia no livro oficial destinado a esse fim.

§ 1° - Constituem falta grave discriminar a crianca por preconceito ou distingdes de

qualquer espécie.

§ 2° - Todos terdo direitos de requerer ou representar, pedir reconsiderac¢io e recorrer

nas formas previstas pela legislagdo em vigor.

TITULO V
DO CORPO DISCENTE
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Artigo 65 - O Corpo Discente é constituido por todas as crian¢as matriculadas

regularmente na Associagdo de Protegdo a Infancia Sdo José.

Capitulo 1

Dos Direitos ¢ Deveres da Crianca

Artigo 66 - Os direitos da crianga derivam substancialmente da Declaragdo Universal

dos Direitos das Criangas, dos dll‘eltOS € garantlas dispostos na Constitui¢do da

Republica, bem como dos que ﬁxam 0 Estatuto da Crianca e do Adolescente e da Lei

de Diretrizes e Bases da Educagio Nacmnal em vigor e demais dispositivos legais.

Seciio I

Dos Direitos

Artigo 67 - Além dos previstos nos demais dispositivos legais constituem direitos das

criangas da Associagdo de Protegdio a Infancia Sdo José:

1- Ser vista como sujeito social de direitos, produtora de conhecimentos e cultura,

i

ativa e competente, com poder de criagdo, imaginacéo e fantasia;

Ter voz, sendo levada a sério, tendo suas ideias e teorias ouvidas, questionadas
¢ desafiadas:

Ser acolhida tanto nos primeiros dias, em seu periodo de adapta¢do, como a
cada instante de forma a favorecer seu desenvolvimento afetivo, cognitivo e o
seu relacionamento social;

Participar das atividades programadas pela Associa¢do de Protecdo a Infincia
Séo José cabendo aos profissionais ndo criar impedimentos de qualquer
natureza em ambiente que possibilite o desenvolvimento de sua criatividade:
Ter garantido o seu direito ao brincar com principio inerente a toda agdo

pedagogica;



ORLAKIA- SP

ASSOCIACAO DE PROTEGAN A INFANCIA SAQ JOSE
CNPJ - 19.403.715/0001-13
Rua 26, n2 1919 - Id Cidade Alta. Orlandia/SP — CEP 14.620-000.
Tel: {15) 3826.5807
e-mail ~crechesaojose01@hotmail.com

Ter resgatada ¢ respeitada a sua historia particular e de sua familia, serem
ouvidas no processo educacional;

Ter asseguradas as condigdes necessarias ao desenvolvimento de suas
potencialidades na perspectiva social e individual;

Serem respeitados em sua individualidade sem comparagdes ou preferéncias.

Seg¢do 11

Dos Deveres

Artigo 68 - Sao deveres das criangas, por si ou através de seus pais ou responsaveis:

j

Manter e promover rela(;_(jes de cgoperagﬁo e respeito no ambiente
institucional; o

Participar de todas as atividades programadas e desenvolvidas pela entidade;
Cooperar na manutengéo da higiene e na conservagdo das instala¢des da
instituicdo;

Cumprir as agdes disciplinares da entidade;

Providenciar e dispor, sempre que possivel, do material solicitado e necessério
ao desenvolvimento das atividades:

Comparecer pontualmente as aulas e demais atividades institucionais;
Comunicar qualquer irregularidade de que tiver conhecimento ao setor
competente;

Apresentar justificativa dos pais ou responsaveis, quando houver necessidade
de alteragdo nos horarios de entrada e/ou saida da crianga;

Apresentar atestado médico e/ou justificativa dos pais ou responsaveis,

quando crianga, em caso de falta a entidade.

Pardgrafo tnico: A Associa¢io de Prote¢do a Infancia Sdo José, notificard ao

Conselho Tutelar os casos de suspeita ou confirmagdo em que a crianga seja vitima de

negligéncia, discriminagfo, exploragdo, violéncia, crueldade e ou opressao.
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Capitulo 11

Dos Direitos, Deveres e Proibi¢des dos Pais / Responsaveis

Secio 1

Dos Direitos

Artigo 69 - Os pais/ responsaveis tém o dever e direito de participar do cotidiano da
Associagdo de Protegdo a Inféncia Sao José de forma dialégica, contribuindo para a
elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo do Projeto Pedagégico, bem como do

acompanhamento do processo de avaliagéo de seu filho nas atividades educacionais.

Artigo 70 - Sao direitos dos pais/responsaveis:

I- Ter acesso ao Projeto Pedagdgico da Associagio de Prote¢do & Infancia Sdo
José e as informagdes e registros referentes aos fazeres vividos pelas criangas
da Associagdo de Protegdo a Infancia Sdo José bem como aqueles relativos ao
acompanhamento do processo pedagogico;

2- Ter acesso as informagdes referente ao processo de planejamento do
atendimento da demanda da Associagéo de Protegfio a Infancia Sdo José:

3- Conhecer o cardapio servido a crianca.

Segdo I

Dos Deveres

Artigo 71 - Sdo deveres dos pais/responsaveis:
I- Garantir a frequéncia das criangas as atividades, respeitar os horarios de entrada
e saida como fator relevante para o processo educativo;
2- Participar de reunides de pais e dos eventos promovidos para integragio da

comunidade educativa;
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3- Atender as orientagdes internas que visem o bom funcionamento e
proporcionem respeito e incentivo ao pleno desenvolvimento das criangas;

4- Justificar as faltas das criangas;

5- Zelar para que a crianga ndo porte material que represente perigo para sua
saude, seguranga e integridade fisica ou de outrem;

6- Tratar a todos os participantes da comunidade educativa com respeito e
cordialidade de modo a desenvolver atitudes positivas de cidadania;

7- Manter atualizado junto da Associagdo de Protegdo a Infancia Sdo José, os
dados de enderego e telefone para garantir a comunicagéo dos profissionais da
Unidade com a familia sembre que necessario;

8- Informar ocorréncias de doengas com a crianca e manter atualizadas as
informagdes de sua ficha de saide;

9- Conhecer e cumprir este Regimento;’

10- Ter acesso ao calenddrio da Associagdo de Prote¢do a Infincia Sdo José e
manter relagdes cooperativas no ambito institucional;

11- Assumir junto a Entidade agdes de corresponsabilidade que assegurem a
formag@o educativa da crianga;

12- Propiciar condigdes para o comparecimento e a permanéncia da crianga na
Entidade;

13- Respeitar os horérios estabelecidos pela Entidade para o bom andamento das
atividades;

14- Comparecer as reunides e demais convocagdes da Entidade, sempre que se fizer
necessario;

15- Encaminhar e acompanhar a crianga pela qual é responsavel aos atendimentos

especializados solicitados pela Entidade;

16- Cumprir as disposi¢des do Regimento Institucional, no que lhe couber.

Seciao 111

Das Proibigdes
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Artigo 72 - Aos pais ou responsaveis é vedado:

j -

Da

Retirar e utilizar, sem a devida permissdo do 6rgdo competente, qualquer
documento ou material pertencente a Entidade:

Desrespeitar qualquer integrante da comunidade institucional, inclusive o
aluno pelo qual é responsavel, discriminando-o, usando de violéncia
simbdlica, agredindo-o fisicamente e/ou verbalmente, no ambiente
institucional; L6

Expor a crianga pela qual ¢ respéns&_i.vel, funcionario, educador ou qualquer
pessoa da comunidade institucioﬁeﬂ a situagdes constrangedoras;

Divulgar, por qualquer meio de publicid ade, assuntos que envolvam direta ou
indiretamente o nome da Entidade, sem prévia autoriza¢io da dire¢io;
Promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou campanhas de
qualquer natureza, em nome da Entidade sem a prévia autorizag¢do da dire¢o;
Comparecer as reunides ou eventos promovidos pela Entidade embriagado ou
com sintomas de ingestdo e/ou uso de substdncias quimicas toxicas;

Fumar nas dependéncias da Entidade.

TITULO VI

DA GESTAO EDUCACIONAL E DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Capitulo 1

Da Gestio da Associac¢do de Prote¢io a Infincia Sao José

Artigo 73 - A gestdo da Associagdo de Prote¢do a Infancia Sdo José deve ser

democratica ¢ entendida como um processo que envolve a participagdo direta e

representativa da comunidade educativa que regerdi o seu funcionamento,

compreendendo a tomada de decisdio, planejamento, execugdo, acompanhamento e
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avaliagdio referente  politica educacional no ambito da unidade com base na legislagio

em vigor e de acordo com as diretrizes fixadas pela legislagdo em vigor.

Artigo 74 - A gestdo € o processo coletivo que integra, num contexto mais amplo, o
trabalho conjunto da Associagdo de Protegdo a Infancia Sdo José com a administragio
municipal, suas esferas regionais e suas politicas publicas e se efetivara mediante:

1- Participacdo dos profissionais da Associa¢do de Protegdo & Infancia Sdo José dos
pais/ responsaveis pelas criancas e dos representantes da Instituicdo, na elaboragdo
da proposta pedagdgica; - e

2- Autonomia na gestdo pedagogica, admfni-s_trativa ¢ financeira, em consonéncia com
as diretrizes fixadas; ' | .

3- Transparéncia nos procediment.os pedagdgicos, administrativos e financeiros:

4- Valorizagdo da Associagdo de Protegio a Infancia S3o José enquanto espago
privilegiado de execugdo do processo educacional, contribuindo para a realizagdo

da qualidade social da educagio.

Artigo 75 — Toda a Equipe Funcional devera cumprir integralmente seu horario de
trabalho e as escalas decorrentes enquanto resultantes do desenvolvimento das

atividades previstas no seu Projeto Pedagoégico Institucional.

Artigo 76 - E imprescindivel o comprometimento de todos os membros da equipe

gestora e funcional, para que seja garantida a qualidade dos servigos prestados a

comunidade.

Artigo 77 - A Diregéo Institucional asseguraré o continuo aperfeicoamento de seus
recursos humanos através de reunioes, encontros, pa.lestras, cursos € outros eventos,
atendendo todos os profissionais envolvidos no processo educativo, descritos no

Projeto Pedagogico.
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Paragrafo Unico: Sera sempre incentivada pela Entidade, a participagdo de seus
funcionarios em cursos, palestras e eventos que visem ao seu aperfeicoamento
profissional, sempre que possivel, sem o prejuizo das atividades regulares da

instituic¢do.

Artigo 78 - Os funcionarios que compdem a Equipe de Apoio Técnico Pedagdgico,
de A¢ao Educativa, e de Apoio, serido contratados pela Entidade Mantenedora;

inclusive os profissionais autdbnomos e os terceirizados.

Artigo 79 — O Regulamento de contratagio ser4 feito a partir destes critérios:

1- DIVULGACAO DA VAGA: '
Quando necessario, a divulgagdo da vaga a'(i;'ontecerzi através das redes sociais.

2- ENTREGA DE CURRICULOS _PAR.A PREENCHIMENTO DA VAGA:
A) Os candidatos poderdo entregar os curriculos por meio do email:
crechesaojose01(@hotmail.com ou através do Whatzapp da creche
(996968000).

B) Os candidatos poderfo entregar pessoalmente, ou através de terceiros, no
enderego Rua 26, 1919, respeitando o horério de funcionamento da
entidade.

3- DO PRECESSO DE AVALIAGAO E SELECAO DE PESSOAL

A) Anélise de curriculo frente aos requisitos minimos exi gidos pela vaga.

Importante:

I Para a vaga de AUXILIAR DE LIMPEZA: ter ensino fundamental
[T completo e ter preferencialmente experiencia.

. Para a vaga de MOTORISTA: ter ensino médio completo,
habilitagéo e ser do sexo masculino.

I11. Para a vaga de AUXILIAR DE COZINHA: ter ensino médio

completo e ter preferencialmente experiencia.
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IV.  Paraavaga de SECRETARIA: ter ensino médio completo, curso
de informatica bésico e habilitagio.

V. Para a vaga de AUXILIAR DE EDUCACAQ: estar cursando ou
formada no curso de Pedagogia e ter preferencialmente
experiencia.

VI Para a vaga de PROFESSOR: ser graduado no curso de pedagogia
¢ ter preferencialmente experiencia na educagfo infantil.

VII.  Para a vaga de PROFESSOR ESPECIALISTA: ser graduada na
especialidade esp'eciﬁéa_ de arte ou musica e ter preferencialmente
experiencia. ! .

VIII. Para a vaga de_COOR.DEN'ADOR PEDAGOGICO: ter graduacio
em Pedagogia

IX.  Paraavagade AN ALISTA FINANCEIRO: ser graduagio em
Ciéncias Contabeis e curso de informatica basico.

X. Para a vaga de PSICOLOGA E ASSISTENTE SOCIAL: ser

graduada na especialidade especifica.

Artigo 80 — A Diregéo Institucional compete, conforme o disposto na Lei 9.608/02
1998, acolher colaboradores externos na qualidade de voluntarios. Estes poderio ser
inseridos conforme suas aptidées nos diversos campos de atuagdo da entidade; sejam
estas direcionadas as atividades educativas promocionais ou de captacdo de recursos.

Parigrafo Unico — A inser¢éo do Voluntario como participante da Creche se dara
mediante a entrevista, assinatura do termo e contrato de voluntario, mediante o qual
assume o dever de observar o presente Regimento Institucional.

Artigo 81 — As Normas de Convivéncia serdio construidas e reconstruidas com a
comunidade institucional, e norteiam as a¢des e relagdes de todos que dela fazem

parte. Levam em conta os direitos e deveres do individuo, estabelecidos na
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Constituigdo do Brasil, do Estado, na Lei Organica do Municipio e no Estatuto da
Crianga e do Adolescente, principalmente quanto aos aspectos de direitos, deveres,
garantias individuais e coletivas. Estas Normas de Convivéncia tém carater educativo
e sdo reavaliadas sempre que a Diretoria Institucional Jjulgar oportuno, considerando

as necessidades oriundas da comunidade institucional.

TITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 82 - A Diretoria da Associagdo de Prote¢do & Infancia Sdo José devera tomar
as providéncias necessérias para que este Regimento seja sempre reconhecido pelos

funcionérios e pela comunidade local.

Artigo 83 - A Associagdo de Prote¢do a Infancia S3o José notificard ao Conselho
Tutelar os casos de suspeita em que a crianga ¢ ou foi vitima de negligéncia,

discriminag@o, exploragio, violéncia, crueldade e ou opressao.

Artigo 84 — Os documentos da Secretaria sio de uso exclusivo da Associagdo de
Protecdo a Infancia Sdo José e das autoridades escolares, sendo vedado o seu manuseio
por pessoas estranhas a Associagdo de Protegdo a Infancia Sao José assim como cessio

de copias a terceiros, exceto nos casos previstos na legislagdo em vigor.

Artigo 85 - O presente Regimento da Associagdo de Protegdo a Infancia Sdo José
podera ser alterado, sempre que as conveniéncias didéticas pedagdgicas ou origem
disciplinar e administrativas assim o indicarem quando necessario, devendo as

alteragdes propostas serem submetidas as aprovagdes prévias do oOrgdo oficial
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competente e somente entrardo em vigor no ano letivo seguinte ao de sua aprovagao,

nos termos da lei.

Artigo 86 - Incorporam-se a este Regimento Escolar as determinagdes supervenientes

oriundas de disposi¢des legais ou normas baixadas pelos 6rgdos competentes.

Artigo 87 - O presente Regimento, entrard em vigor na data de sua aprovagdo pela
Diretoria Institucional.

.-- * 4 ..1
Artigo 88 - Os assuntos urgentes e omissos neste Regimento serdo resolvidos pela
Diregdio da Associagdo de protegdo a Infincia Sdo José, a luz das leis, instrugdes de
ensino, normas legais, consultas aos 5rgios competéhtes e legislagdo cabivel,
comunicando em seguida a Equipe Técnica de Coordenagdo e, quando for o caso, as

autoridades competentes.
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Giovana Peron Arndt

Presidente



